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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 

LICEO CLASSICO STATALE "G. CARDUCCI”- MILANO 
LICEO CLASSICO 

Codice fiscale: 80126650151 Codice ministeriale: MIPC03000N  

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA  

AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO  A.S. 2012-13 

 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

VISTO l’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella 

stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi 

nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione; 

VISTO , in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del d. L.vo n. 165/2001, il quale prevede che 

le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica 

finanziaria; 

VISTA la nota del Dipartimento Funzione Pubblica n. 57093 del 30/11/2000; 

VISTA la circolare n. 7 del 13/05/2010 del Dipartimento Funzione Pubblica; 

VISTO l’art. 6, comma 6, del CCNL 29/11/2007; 

VISTA la pre-intesa del Contratto integrativo di istituto siglato in data 07.03.2013, concernente i 

criteri generali per l’impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri 

finanziamenti destinati all’erogazione dei compensi accessori al personale docente, educativo ed 

ATA della scuola; 

CONSIDERATO che la spesa prevista nella pre-intesa del contratto integrativo deve trovare 

copertura finanziaria nel budget d’istituto comunicato dal MIUR con la nota n.1067 in data 

18/02/2013, per la parte destinata a compensi per il personale e nota n. 1167 del 21/02/2013 e nelle 

economie dell’a.s. 2011-12 comunicate con nota Miur n. 1361 dell’01.03.2013; 

CONSIDERATO inoltre che la suddetta somma trova collocazione negli stanziamenti del 

Programma annuale per l’esercizio finanziario 2013; 

VISTA la comunicazione MIUR n.1687 del 15 marzo 2013 

VISTA l’Intesa firmata tra il MIUR e le OO.SS. del 19 marzo 2013 

dichiara che: 

1) Le risorse finanziarie  per l’attuazione di quanto previsto dalla pre-intesa del contratto 

integrativo d’istituto siglato il 7/03/2013 e integrato il 26.03.2013 ammontano 

complessivamente a €  110.091,77 (lordo stato), 82.962,89 (lordo dipendente), come appresso 

specificato:  

fondo istituto determinato secondo le istruzioni fornite dal MIUR con nota 1067 del  

18.02.2013:                                             € 51.451,70 (lordo stato) – 38.772,94 (lordo dipendente) 

economie FIS 2011-12                           €   5.550,18 (lordo stato) –   4.182,50 (lordo dipendente) 

economie piano gestionale 5                  €      590,71 (lordo stato) –     445,15 (lordo dipendente) 

saldo FIS previsto secondo i parametri dell’Intesa del 19.03.2013 

                                                               € 16.513,88 (lordo stato) –  12.443,53 (lordo dipendente) 

finanziamento funzioni strumentali:       €  3.492,19 (lordo stato) –   2.631,64 (lordo dipendente) 

saldo funzioni strumentali:                     €  2.304,81 (lordo stato) –   1.736,86 (lordo dipendente) 

finanziamento incarichi specifici            €  1.908,70 (lordo stato) -   1.438,36 (lordo dipendente) 

saldo incarichi specifici:                         €  1.259,30 (lordo stato) –    948,98 (lordo dipendente) 

finanziamento ore eccedenti e attività complementari educazione fisica  

                                                                     €   5.152,10 (lordo stato) -   3.882,51 (lordo dipendente) 

saldo ore eccedenti e attività complementari educazione fisica  

                                                                     €   3.160,91 (lordo stato) -   2.382,00 (lordo dipendente) 
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economie ore eccedenti e attività complementari educazione fisica 

                                                   €    9.849,29 (lordo stato) -   7.422,22 (lordo dipendente) 

ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente 

dell’istituzione scolastica)                      €    8.858,00 (lordo stato) – 6.675,20 (lordo dipendente) 

risorse progetti aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica        

                                                                     €    / 

legge 440/97 (quota relativa ai compensi al personale)  

                                                                     €     / 

• progetto finanziato da Ente locale         €     / 

• progetto finanziato da soggetti privati   €     / 

• finanziamento compensi personale progetti comunitari    €     /      

 

2) I finanziamenti specifici saranno utilizzati per retribuire le fattispecie cui sono state destinate, il 

budget del fondo di istituto verrà utilizzato per retribuire le attività aggiuntive prestate dal 

personale docente, educativo, ed ATA indicate nei progetti/attività inseriti nel POF. Dette 

fattispecie risultano inserite nel programma annuale approvato dal Consiglio d’istituto in data 8 

febbraio 2013 e oggetto della pre-intesa del contratto integrativo siglato in data 07.03.2013 e 

26.03.2013 con le R.S.U; 

 

Personale docente 

 Risorse anno scolastico 

2012/13 (comprensive 

degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e 

dell’IRAP) 

Particolare impegno professionale “in aula”connesso alle innovazioni 

e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, 

comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007 

 

/ 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) 11.286,14 

Ore aggiuntive per l’attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 

2, lettera c) CCNL 29/11/2007 

35.132,60 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, 

lettera d) CCNL 29/11/2007 

13.678,06 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, 

comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007 

6.966,75 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno - festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007 

/ 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) 

CCNL 29/11/2007 

/ 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 

deliberata nell’ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera K) CCNL 

29/11/2007 

7.686,65 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (art. 88, 

comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007 

/ 

Funzioni strumentali al POF (ART. 33 CCNL 29/11/2007) 5.797,00 

Compensi per attività complementari di educazione fisica (art.87  

CCNL 29/11/2007) e ore eccedenti 

18.162,30 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007) 

/ 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari e con privati (art.  
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6 comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007 

1. Compenso per progetto U.E.                                                              

2. Compenso per progetti Ente Locale 

3. Compenso per progetto privati 

 

/ 

/ 

/ 

TOTALE COMPLESSIVO 98.709,50 

 

Personale ATA 

 Risorse anno scolastico 

2012/13 (comprensive 

degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e 

dell’IRAP) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2 lettera e) 

CCNL 29/11/2007 

              3.775,32 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno -festivo del personale 

educativo 8art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007 

/ 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) 

CCNL 29/11/2007 

/ 

Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2 lettera i) 

CCNL 29/11/2007 

/ 

Quota variabile dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2 

lettera j) CCNL 29/11/2007 

3.423,66 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata 

nell’ambito del POF (art. 88, comma 2 lettera K) CCNL 29/11/2007 

/ 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituto dall’art. 

3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

/ 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007 comma 1, lettera b 

come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA  

25/7/2008) 

3.168,00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007)  

/ 

 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2, 

lettera 1) CCNL 29/11/2007 

Compenso per progetto U.E.                                                          

Compenso per progetti Ente Locale 

Compenso per progetto privati 

 

 

/ 

/ 

/ 

TOTALE COMPLESSIVO 10.366,98 

  

TOTALE DOCENTI + ATA 109.076,48 

Economia     1.015,28 

TOTALE 110.091,76 

Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con le attività indicate nelle schede allegate al 

programma annuale. 

La presente relazione, a corredo della pre-intesa del contratto integrativo del 7.03.2013, viene 

redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziaria da parte dei 

revisori dei conti. 

 

 Milano, 26.03.2013 

                                                                                                                        Il direttore S.G.A. 

 Dott.ssa Maria Semeraro 


